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1. OBJETO CONTRACTUAL

PRESTACION DE SERVICIOS COMO FORMADOR DE LA ESCUELA ARTISTICA Y CULTURAL EN LA
MODALIDAD DE DANZAS DEL MUNICIPIO DE GACHALA, CUNDINAMARCA

2, DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA CONTRATACION

La Constitucion Politica de Colombia, entendida como norma suprema y fundamental de la que se desprende toda la
normatividad juridica aplicable en el territorio nacional, ha establecido como fin esencial del Estado servir a la
comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes. A su
vez, la misma norma indica que el municipio es la entidad fundamental de la division politico administrativa del Estado,
al que le corresponde prestar los servicios publicos que determine la ley, construir las obras que demande el progreso
local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participacion comunitaria, el mejoramiento social y cultural de
sus habitantes y cumplir las demas funciones que le asignen las normas constitucionales y legales.

Que, el articulo 2 de la Constitucion Politica, sefiala que, son fines del Estado: "Servir a la comunidad, promover la
prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion;
facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y
cultural de la nacién".

Que la Constitucion Politica de 1991, en su articulo 311, define que "el municipio como entidad fundamental de la
division politico-administrativa del Estado le corresponde prestar los servicios publicos que determine la ley, construir
las obras que demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participacion comunitaria,
el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir las demas funciones que le asignen la Constitucion y las
leyes".

Que el articulo 315 de la Constitucion Politica establece como atribuciones del Alcalde, entre otras; la de cumplir y
hacer cumplir la Constitucién, la ley, los decretos del gobierno, las ordenanzas y los acuerdos del concejo; asi mismo
le corresponde dirigir la accidn administrativa del municipio; asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacion
de los servicios a su cargo.

Casa De Gobierno - Carrera 4 N° 5-18 - Tel: 3214926626 CODIGO: PA-C-FT-EPCD

: —cundi VERSION: 08
Web: www.gachala (1:und|namarca.qov.co FECHA: JULI0-2026



http://www.gachala-cundinamarca.gov.co/

PROCESO DE CONTRATACION

ALCALDIA MUNICIPAL - GACHALA CUNDINAMARCA @ ) “AL?&:
ESTUDIOS PREVIOS CONTRATACION DIRECTA

Que el Municipio de Gachala, Cundinamarca, en ejercicio de las competencias asignadas por la Constitucion Politica,
la ley y demas normas que regulan la administracion publica territorial, adopto el Plan de Desarrollo Municipal 2024-
2027 "iPorque el pueblo lo conoce, el pueblo lo elige!", como instrumento de planificacion y gestién orientado al
cumplimiento de los fines esenciales del Estado y al desarrollo integral del territorio. Dicho Plan de Desarrollo
contempla una estrategia de gobierno basada en la identificacion de las necesidades de la comunidad y en la
articulacién de acciones, programas y proyectos que permitan atenderlas de manera eficiente y oportuna,
contribuyendo al fortalecimiento institucional, al desarrollo social y econdmico, y al mejoramiento de la calidad de vida
de la poblacién del municipio de Gachala.

De igual manera cada uno de los procesos de formacion artistico se encuentran focalizados dentro de las metas y
productos propuestos en el Plan de Desarrollo 2024-2028 “El PUEBLO LO CONOCE EL PUEBLO LO ELIGE” en el
sector de Cultura, el programa Gestion, proteccién y salvaguardia del patrimonio cultural colombiano y la meta Realizar
460 capacitaciones por afo en las diferentes escuelas taller con el fin de desarrollar competencias y habilidades
artisticas y culturales en la poblacion, que tiene como objetivo Garantizar una educacién inclusiva y equitativa de
calidad y promover oportunidades de aprendizaje permanente para todos. De igual manera cada uno de los procesos
de formacion artistico se encuentran focalizados dentro de las metas y productos propuestos en el Plan de Desarrollo
2024-2027 en el sector de Cultura, el programa Gestion, proteccién y salvaguardia del patrimonio cultural colombiano
y la meta Realizar 460 capacitaciones por afio en las diferentes escuelas taller con el fin de desarrollar competencias
y habilidades artisticas y culturales en la poblacion, que tiene como objetivo Garantizar una educacion inclusiva y
equitativa de calidad y promover oportunidades de aprendizaje permanente para todos.

De conformidad con la certificacion expedida por la Secretaria de Gobierno, se verifico que el Municipio de Gachala,
Cundinamarca, no cuenta con personal de planta, que posean el perfil profesional, la experiencia especifica y la
disponibilidad requerida para desarrollar las actividades objeto de la presente contratacion. En consecuencia, se
evidencia la imposibilidad de atender la necesidad institucional con recursos humanos propios de la entidad, razén por
la cual resulta necesario acudir a la contratacién de prestacion de servicios, de conformidad con lo previsto en el
articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015.

La danza en cualquiera de sus expresiones, es una herramienta de gran importancia para el desarrollo motriz, la
coordinacion, la concentracion y el trabajo en equipo. La combinacién de ambas disciplinas resulta aun mas
significativa, ya que relaciona dos formas de expresidn, convirtiéndose en un complemento poderoso para todos los
involucrados en el proceso. La danza teatro, en particular, se destaca como una manera perfecta de comunicar ideas,
pensamientos y términos a través del cuerpo y sus cualidades. Por lo tanto, la danza teatro emerge como un medio de
comunicacion no verbal de gran relevancia para nuestra comunidad.

El Municipio de Gachala se ha posicionado como un referente departamental en el desarrollo de procesos artisticos y
culturales, destacandose por la activa participacion de nifios, nifias y jovenes en estas iniciativas, las cuales son
reconocidas como un derecho fundamental para toda la poblacion.

Por ello, es imperativo que el Municipio contrate a un formador experto en la modalidad de danzas, quien sera
responsable de establecer y consolidar una escuela de artes. Este profesional debera trabajar con diversos grupos,
incluyendo semilleros y grupos base, y garantizar el acceso y la participacion continua de un amplio numero de nifios,
nifias, jévenes y adultos en este proceso
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3. PLAN DE DESARROLLO, BANCO DE PROYECTOS Y PLAN DE COMPRAS

1. Dando continuidad al plan de desarrollo 2024-2028 se enuncia el eje del plan estratégico que es consecuente
con el presente proceso.

Eje El Pueblo eligi6 - Desarrollo Social
Sector 33 - Cultura
Programa 3302 - Gestion, proteccion y salvaguardia del patrimonio cultural colombiano
Meta Realizar 460 capacitaciones por afio en las diferentes escuelas taller con el fin de
desarrollar competencias y habilidades artisticas y culturales en la poblacién

2. Cadigo banco de proyectos (Inversion): 20252529300016

3. Certificado plan anual de adquisiciones: El presente proceso se encuentra incluido dentro del plan anual
de adquisiciones 2026 y se cuenta con su respectiva certificacion numero 288 expedida por la Secretaria de
Planeacion y Control Interno el 05 de agosto de 2026

4, CLASIFICADOR DE BIENES UNSPSC

La clasificacidn de los bienes y servicios, objeto del proceso de contratacion, son los siguientes:

CLASIFICACION UNSPSC
Segmento | Familia Clase Producto NOMBRE
80 11 16 00 Servicios de personal temporal

5. JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE CONTRATACION

Conforme a lo sefialado en el numeral 3 del articulo 32 de laley 80 de 1993, que define los contratos de prestacion
de servicios al sefialar “Son contratos de prestacion de servicios los que celebren las entidades estatales para
desarrollar actividades relacionadas con la administracién o funcionamiento de la entidad. Estos contratos solo
podran celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse con personal de planta
0 requieran conocimiento especializados”

En igual sentido, el literal h) numeral 4 del articulo 2 de la ley 1150 de 2007, y en el Decreto 1082 de 2015, por
tratarse de un contrato de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion estatal, dispone el
mencionado articulo 2.2.1.2.1.4.9 del decreto 1082 de 2015, que se puede contratar de manera directa cuando se
trate de: “(...) contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de
trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales (...)"

Que el articulo 2.8.4.4.5 del Decreto Unico Reglamentario del Sector Hacienda y Crédito Pdblico 1068 de 2015
establece que “Los contratos de prestacion de servicios con personas naturales o juridicas, sélo se podran celebrar
cuando no exista personal de planta con capacidad para realizar las actividades que se contrataran. Se entiende
que no existe personal de planta en el respectivo organismo, entidad, ente publico o persona juridica, es imposible
atender la actividad con personal de planta, porque de acuerdo con los manuales especificos, no existe personal
que pueda desarrollar la actividad para la cual se requiere contratar la prestacion del servicio, o cuando el
desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacién que implica la contratacién del servicio, o cuando
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aun existiendo personal en la planta, éste no sea suficiente, la inexistencia de personal suficiente debera
acreditarse por el jefe del respectivo organismo. (...)".

Las entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacién directa la prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto
del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con
el area de que se trate. En este caso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias
ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes
a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad estatal, asi como los
relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales. La entidad estatal, para la contratacién de
trabajos artisticos que solamente puedan encomendarse a determinadas personas naturales, debe justificar esta
situacion en los estudios y documentos previos.

Igualmente, el contrato que se celebra tendra las siguientes caracteristicas:

Existira autonomia e independencia del contratista para cumplir con el objeto contractual.

La vigencia del contrato es temporal, teniendo en cuenta que el plazo definido es el requerido y estrictamente
necesario para ejecutar el objeto contractual.

6. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO INCLUYENDO FUENTE Y RECURSOS

Presupuesto oficial: El presupuesto oficial estimado para el presente proceso de contratacién asciende a la suma de
ONCE MILLONES CIENTO TREINTA MIL PESOS M/CTE ($11.130.000.00), valor que comprende la totalidad de los
costos directos e indirectos, impuestos, tasas, contribuciones, retenciones y demas erogaciones a que haya lugar,
requeridas para la adecuada y oportuna ejecucién del objeto contractual.

Certificado de Disponibilidad Presupuestal: Con el presente estudio previo cuenta con el certificado de
Disponibilidad presupuestal nimero 2026000401 del 04/08/2026 anexo a este estudio previo.

1. ANALISIS DEL SECTOR Y JUSTIFICACION DEL VALOR ESTIMADO

1. Analisis que soporta el valor estimado del contrato y justificacion del mismo

En cumplimiento del deber de analisis para conocer el sector relativo al objeto del presente proceso de conformidad
con lo previsto en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 y teniendo en cuenta que se trata de un contrato
de prestacion de servicios profesionales consagrado dentro de la modalidad de contratacion directa, el analisis del
sector se realiza atendiendo a lo que se sefiala a continuacién:

VALOR DEL CONTRATO NATURALEZA DEL OBJETO A TIPO DE CONTRATO
CONTRATAR
$11.130.000,00 CONTRATACION DIRECTA PRESTACION DE SERVICIOS
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e

Sin embargo, teniendo en cuenta que la modalidad de contratacién directa, conforme a lo establecido en el Art.
2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, permite la celebracion del contrato sin obtener previamente varias ofertas, se
solicitara la presentacion de una propuesta, la cual satisfaga los intereses del municipio como Entidad contratante, asi
como se tendra en cuenta lo previsto en la Resolucion N° 05012026-002 del 05 de enero de 2026 “Por la cual se
adopta la tabla de honorarios para la contratacién de prestacion de servicios y de apoyo a la gestion que celebra la
alcaldia municipal de Gachala- Cundinamarca, con personas naturales y se dictan otras disposiciones”, acto
administrativo que constituye el pardmetro objetivo de analisis del sector en el cual se establecen valores de los
honorarios mensuales de acuerdo con las variables de objeto a contratar, perfil del contratista, valor del contrato y
obligaciones del mismo.

2. Aspectos Generales del Mercado

Para el anélisis se tuvieron en cuenta los siguientes elementos del mercado

7.21. Procesos con similar objeto adelantados por el Municipio
ANO ENTIDAD OBJETO PROCESO PLAZO VALOR
ALCALDIA PRESTACION DE SERVICIOS COMO
MUNICIPAL DE | ORIENTADOR DE ARTES ESCENICAS DE
2025 GACHALA DANZA Y TEATRO EN EL AREA URBANA PS-088-2025 | 7 MESES $14.000.000
DEL MUNICIPIO DE GACHALA
ALCALDIA DE PRESTACION DE SERVICIOS COMO
GACHALA ORIENTADOR DE ARTES ESCENICAS DE P .
2024 DANZA Y TEATRO EN EL AREA URBANA | PS-177-2024 78 DIAS $5.200.000
DEL MUNICIPIO DE GACHALA
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A
) LA GESTION COMO INSTRUCTOR DE
ALCALDIADE | DANZAS EN EL AREA URBANA Y RURAL | ps.061-2023 ,
2023 GACHALA DESARROLLANDO LAS DEMAS 117 DIAS $6.109.333,33
ACTIVIDADES INHERENTES AL AREA DE
CULTURA EN EL MUNICIPIO DE GACHALA
CUNDINAMARCA
7.2.2. Procesos con similar objeto adelantados por otras Entidades
ANO ENTIDAD OBJETO PROCESO PLAZO VALOR
PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A
, LA GESTION PARA GARANTIZAR EL
ALCALDIA DE | FUNCIONAMIENTO Y APROVECHAMIENTO .
2024 | | AVIRGINIA | DE LOS SERVICIOS OFRECIDOS EN EL 202484 150 DIAS § 10000000
PUNTO VIVE DIGITAL, DEL MUNICIPIO DE
LA VIRGINIA RISARALDA
PRESTACION DE SERVICIOS
DESARROLLANDO ACTIVIDADES
ENCAMINADAS A PROMOVER EL USO DE
MUNICIPIO DE | LAS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION ,
2024 | ooiDANILLO | Y LA COMUNICACION DEL PUNTO VIVE 202478 149 DIAS $9.900.000
DIGITAL UBICADIO EN LA CASA DE LA
CULTURA, INCENTIVANDO A LA
COMUNIDAD AL USO, ACCESO A LA
INFORMACION, LA INNOVACION Y
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APROPIACION DE LAS TIC EN EL
MUNICIPIO DE ROLDANILLO, VALLE DEL
CAUCA

7.2.3. Ajuste del indice de Precios al Consumidor (IPC):
Segun el DANE la Variaciéon Anual del IPC a diciembre de 2025 fue de 5.10%
7.24. Carga Impositiva del Municipio

El municipio maneja la siguiente carga tributaria:

CARGA IMPOSITIVA PORT(;E;:;:JE /

Estampilla Pro-Cultura 0,5%

Estampilla Adulto Mayor 4%

Rete Iva (Servicios Gravados) 15%

Contratos de Obra Publica 8x1000

ICA Contratos de Cons'ulltoria _ 1%
Contratos de Servicio Persona Natural o Juridica 1%

Contratos de Suministro Persona Natural o Juridica 1%

Contratos de Obra Publica (aplica si los recursos son del Municipio) 1,5%

Contrato de Consultoria 1,5%

TASARE(?SS :c:gﬁTE Y Contrato de prestacion de Servicios persona Natural Exentos

Contrato de Prestacion de Servicios persona Juridica 1,5%

Contratos de Suministros Persona Natural o Juridica 1,5%

TAggBP;gND:(;g:TE Contratos de Obra, Recursos de convenios 2,5%
FOND(?IBE AS: S:J : IDAD Contratos de Obra Publica 5%

SENAY FIC Contratos de Obra Publica (si autorizan descontarlo) 0,75%
Contratos de Obra Publica 2%

Contratos de Consultoria 6%

Contrato de Prestacion de Servicios Persona Natural no declarante 6%

Contrato de Prestacion de Servicios Persona Natural o Juridica declarante 4%

Contrato de Prestacion de Servicios Persona Natural o Juridica no declarante Honorario 10%
. Contrato de Prestacion de Servicios Persona Natural o Juridica Servicios de Hotel y 0
RETENCIONENLA | Restaurante 3,5%
FUENTE Contrato de Prestacion de Servicios Persona Natural o Juridica Transporte de Carga 1%
Contrato de Prestacion de Servicios Persona Natural o Juridica Transporte de Pasajeros 3,5%

Contrato de Suministro por compras declarantes 2,5%

Contrato de Suministro por compras no declarantes 3,5%

Contrato de Suministro productos pecuarios sin procesamiento Industrial 1,5%

Contrato de Suministro, Petroleo 0,1%

7.2.5. Valor del Salario Minimo:
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Se toma como referente el valor del Salario Minimo, el cual sirve como base para determinar, entre otros, las
cotizaciones en el Sistema de Seguridad Social Integral y cuantias de los procesos de contratacion. SMMLV 2026: $
1.750.905.

8.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Obligaciones generales

1.

2.

10.

1.

12.

13.

14.

15.

Ejecutar el objeto contractual con plena autonomia técnica, administrativa y financiera, garantizando el
cumplimiento integral de las actividades y obligaciones derivadas del contrato.

El contratista se compromete a mantener indemne al Municipio de cualquier reclamacion proveniente de
terceros que tenga como causa las actuaciones del contratista.

Mantener su confidencialidad, disponibilidad e integridad y en tal sentido, como consecuencia, manifiesta su
compromiso a darle aplicacion a la Ley 1581 de 2012 y Ley 1712 de 2014, asi como a la Politica de
Tratamiento de Datos Personales y la Politica de Seguridad de la Informacion de la Alcaldia de Gachala
(Cundinamarca).

Prestar los servicios contratados durante la totalidad del plazo de ejecucion contractual, de conformidad con
el alcance del objeto, las necesidades institucionales y las instrucciones impartidas por el supervisor del
contrato.

Coordinar permanentemente con el supervisor designado por la entidad la planeacién, ejecucién,
seguimiento y cumplimiento de las actividades contractuales.

Cumplir oportunamente con los requisitos administrativos, financieros y documentales exigidos para el
tramite de pagos, realizando el respectivo cargue documental a través de la plataforma transaccional
SECORP II.

Mantener absoluta reserva y confidencialidad respecto de la informacién, documentos, bases de datos y
demas elementos suministrados por la entidad.

Realizar los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y demas contribuciones a que haya lugar, de
conformidad con la normatividad vigente, acreditando su pago como requisito para el tramite de los
respectivos desembolsos.

Contar y utilizar, bajo su propia cuenta y riesgo, los equipos, herramientas, y elementos de proteccion
personal requeridos para la ejecucion de las actividades contratadas.

Custodiar y, al finalizar el contrato o cuando la entidad lo requiera, restituir en buen estado los bienes,
documentos, equipos, herramientas, implementos, inventarios, informacion y demas elementos entregados
por el Municipio para la ejecucion del objeto contractual.

Dar cumplimiento a las politicas, procedimientos, manuales, protocolos y lineamientos establecidos por el
Municipio dentro del Sistema Integrado de Gestion de la Alcaldia de Gachala -SIGAC-, asi como a las
disposiciones relacionadas con la mejora continua y el fortalecimiento institucional.

Presentar oportunamente las cuentas de cobro, informes, soportes y demas documentos requeridos para la
verificacion del cumplimiento contractual y el tramite de pago.

Dar cumplimiento a las politicas y procedimientos de gestion documental adoptados por la entidad,
garantizando la correcta elaboracion, organizacion, conservacion y entrega de los documentos generados
en desarrollo del objeto contractual.

Cumplir con las disposiciones del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo — SG-SST del
Municipio, asi como con la normatividad vigente en materia de riesgos laborales, seguridad industrial y
salud ocupacional.

Informar inmediatamente al supervisor cualquier incidente, accidente de trabajo, condicién insegura o
situacion que pueda afectar la ejecucion del contrato o la seguridad de las personas.
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16. Participar, cuando sea requerido, en las actividades de capacitacion, promocion, prevencion, inspeccion y
seguimiento relacionadas con el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo, organizadas por la
entidad, la Administradora de Riesgos Laborales o los organismos internos de seguridad y salud.

17. Garantizar la seguridad de la informacidn que se pone a su conocimiento, ejerciendo sobre ella diligencia y
haciendo uso de las medidas y medios técnicos de cuidado que ponga a disposicién la Alcaldia de Gachala
(Cundinamarca); todo ello de acuerdo a lo dispuesto en la Politica de Seguridad de la Informacion de la
Alcaldia Municipal de Gachala (Cundinamarca).

18. Las demés obligaciones inherentes a la naturaleza del contrato y aquellas que resulten necesarias para el
cabal cumplimiento del objeto contractual.

Obligaciones especificas

ITEM ACTIVIDADES A REALIZAR

Realizar la respectiva convocatoria dirigida a nifios y jévenes del centro urbano de Gachalg,
estableciendo registro de cada integrante del proceso, cuya carpeta debera contener, datos
personales, copia del documento de identidad, carnet o afiliacion a EPS, autorizacién de los padres a
participar en el proceso de formacion y de igual manera autorizacidén de los padres para que el
formador o el Municipio pueda utilizar imagenes de los menores de edad en medios fisicos o virtuales
tales como, periddicos, informes de gestién, redes sociales, plataformas digitales, informativas etc.
Elaborar un plan de trabajo para el periodo de duracién del contrato que contenga los objetivos
2. generales, especificos, plan de actividades semanales, estrategias, metodologia, metas y resultados
esperados

Conformar los grupos de diferentes rangos etarios con las personas asistentes al proceso en el area
artistica para el cual fue contratado por el municipio.

El formador deberd impartir, en los espacios designados y conforme a lo acordado con el
representante del municipio, un minimo de 14 horas semanales de formacion en sesiones de minimo
dos (2) horas diarias que asegure la atencion en las zonas urbanas y/o rurales; ademas, deberan
ejecutar al menos 2 horas adicionales de formacion en lugares destinados a poblacion con enfoque
diferencial, victimas, adulto mayor, coordinados previamente con la Coordinacién de Cultura del
municipio.

Participar con las escuelas de formacion en eventos de orden cultural, social, educativo, deportivo y
demas que requieran el acompafiamiento de la escuela de formacion de danzas

Realizar el inventario fisico de los trajes de danzas y deméas elementos que hagan parte de los
6. procesos de formacion de teatro y danzas, y asi mismo elaborar un diagnéstico del estado de cada
uno de dichos elementos.

Velar por el cuidado, el orden y mantenimiento preventivo de los elementos y espacios asignados; el
7. formador sera responsable para que dichos espacios se mantengan en excelentes condiciones de
limpieza, aseo y organizacion para la prestacion del servicio.

Participar en actividades organizadas por las instituciones educativas que requieran la participacion
de la escuela danzas, previa autorizacion de la supervision del contrato.

Participar en talleres, capacitaciones, reuniones, encuentros pedagégicos dirigidos a formadores
9. artisticos por parte del IDECUT o la Administracion Municipal y en general los que sean solicitados
por la secretaria de desarrollo social.

Las demas que sean asignadas por el supervisor que contribuyan a garantizar el buen funcionamiento
de la Secretaria de Desarrollo Social.

10.

9. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO
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1. Asignar un supervisor, a través del cual el Municipio mantendra la interlocucién permanente y directa con el
contratista.

2. Ejercer el respectivo control en el cumplimiento del objeto del contrato y expedir el recibo de cumplimiento a
satisfaccion.

3. Pagar el valor del contrato de acuerdo con los términos establecidos.

4. Suministrar al Contratista todos aquellos documentos, informacion e insumos que requiera para el desarrollo de
la actividad encomendada.

5. Prestar su colaboracién para el cumplimiento de las obligaciones del Contratista

10. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

El contratista debera acreditar el cumplimiento de los siguientes requisitos minimos.

Se debe tener en cuenta que de acuerdo con lo establecido en el articulo 5 de la ley 1150 de 2007, (...) es objetiva la
seleccion en la cual la escogencia se presenta al ofrecimiento mas favorable a la entidad y a los fines que ella busca,
sin tener en cuenta consideracion factores de afecto o de interés y en general, cualquier clase de motivacion subjetiva.
De conformidad con lo sefialado en el Articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 2015, en la contratacion directa no
se utilizan factores de escogencia y calificacion pues la contratacién es con una persona natural en atencién a su
idoneidad y experiencia para ejecutar el objeto a contratar, por consiguiente, se fijan los siguientes criterios:
Formacion académical idoneidad:

Titulo de formacidn tecnolégica o aprobacion de tres (3) afios de educacion superior en la modalidad de formacion
tecnolégica o profesional.

Experiencia
Dieciocho (18) meses de experiencia relacionada o laboral

1. FORMA'Y REQUISITOS DE PAGO

Con sujecion a las apropiaciones presupuestales de acuerdo con el plan anual Mensualizado de Caja PAC, de la
presente vigencia, el Municipio pagara el valor del contrato asi:

El MUNICIPIO pagara al CONTRATISTA el valor del presente proceso a titulo de honorarios por mensualidades
vencidas, por valor de DOS MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE ($2.650.000,00), asi:

a) Cuatro (04) PAGOS MENSUALES, equivalente a DOS MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA MIL
PESOS M/CTE ($2.650.000,00), cada uno siempre y cuando se cumpla con el objeto del contrato, previa
presentacion del informe mensual de actividades y recibido a satisfaccion por parte del supervisor.

a) Un ultimo pago, por valor de QUINIENTOS TREINTA MIL PESOS M/CTE ($530.000,00) liquidado de
manera proporcional a los dias de prestacion de servicios efectivamente ejecutados en el ultimo mes, previa
presentacién del informe mensual de actividades y recibido a satisfaccion por parte del supervisor y ultimo
pago correspondiente a la fraccion del mes.
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PARAGRAFO PRIMERQ: EI municipio efectuara las deducciones a que haya lugar sobre cada pago, de conformidad
con lo dispuesto en la legislacion vigente sobre la materia.

PARAGRAFO SEGUNDO: Para efectos de los honorarios se tomara todos meses de 30 dias calendario cada uno.

PARAGRAFO TERCEROQ: Para realizar el pago correspondiente, el contratista debera entregar mediante la plataforma
transaccional SECORP |I:

i) Informe de ejecucién de actividades relacionadas con el objeto del contrato.

i) La cuenta de cobro del mes correspondiente

i) Soportes que acrediten el pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral a la Seguridad
Social.

iv) Paz y salvo municipal, para el segundo pago.

Por parte del supervisor del contrato mediante la plataforma transaccional SECOP I, los siguientes soportes:

I.  Informe de supervisién detallado, incluyendo la verificacion del aporte de seguridad social.
[l Actade recibo final y terminacién para el tltimo pago

12. LUGAR DE EJECUCION

Municipio de Gachala, Cundinamarca.

13. PLAZO

Sera de CUATRO (04) MESES Y SEIS (06) DIAS, contados a partir de la suscripcion del Acta de Inicio o reunir los
requisitos de ejecucidn del contrato.

14. ANALISIS DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLO

De acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la ley 1150 de 2007 y de los articulos 2.2.1.1.1.3.1., 2.2.1.1.1.6.1,,
2.21.1.1.6.3 y el numeral 2 del articulo 2.2.1.2.5.2., del Decreto 1082 de 2015 y con base en la metodologia para
identificar y clasificar los riesgos elaborado por Colombia Compra Eficiente se procede a tipificar, estimar y asignar los
riesgos de la presente contratacion.

Seguidamente, se identifican y describen los riesgos, segun el tipo y la etapa del proceso de contratacién en la que
ocurre. Luego, se evaltan los riesgos teniendo en cuenta su impacto y su probabilidad de ocurrencia Tipificacion,
Estimacion y Asignacién de Riesgos

Ver Anexo. Matriz de Riesgos

Las convenciones son tomadas del Manual para la Identificacion y Cobertura de Riesgos en los procesos de
Contratacion M -ICR -01 expedida por COLOMBIA COMPRA EFICIENTE.

15. SUPERVISION.

La supervisién del contrato a celebrar estara a cargo de la Secretaria de Desarrollo Social, quien tendra las
responsabilidades civiles y penales previstas en el articulo 51 de la Ley 80 de 1993 y quien sera la encargada de la
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vigilancia, control y evaluaciones periddicas de la ejecucion y avance del contrato, teniendo como obligaciones
principales las siguientes:

Colaboracion y coordinacion en la ejecucion del contrato

Exigir el cumplimiento del contrato en los términos pactados

Certificar el cumplimiento de las obligaciones contractuales

Dar aviso por escrito de cualquier inconsistencia o incumplimiento del objeto del contrato
Informar las situaciones que requieran suspension, prorroga o modificacién para someterlas a
consideracion.

Las demas necesarias para el cumplimiento del objeto contractual

YV VVVVYV

16. GARANTIAS QUE AMPAREN UN POSIBLE RIESGO CONTRACTUAL O EXTRACONTRACTUAL

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 7 de la ley 1150 de 2007, en concordancia con el articulo 2.2.1.2.1.5.4.,
del Decreto 1082 de 2015, y teniendo en cuenta el anélisis de riesgos, no se considera necesario la exigencia de
garantia unica; lo anterior atendiendo a la forma de pago, la naturaleza del contrato, la experiencia exigida al contratista
y las clausulas contractuales que se incluiran en el contrato final, que conforme la matriz del riesgo, son requeridas.

DOCUMENTOS PREVIOS
DOCUMENTO RESPONSABLE - VERIFICACION
Si No N.A.
Certificado en el plan anual de . g
L Secretaria de Planeacién y Control Interno |
adquisiciones
Certificacion en Banco de . g
Programas de Proyectos Secretaria de Planeacién y Control Interno | |
Certificacion Talento Humano Secretaria General y de Gobierno O O
Certificado de Idoneidad Secretaria de Desarrollo Social O O
DAYANNA ANDREA FRANCO AGUILERA
Secretaria de Desarrollo Social
Elaboré: Rolando Calderén / Enlace de Cultura
Revisé: Dayanna Andrea Franco Aguilera / Secretaria de Secretaria de Desarrollo Social
Lina Rodriguez / Profesional de Apoyo S.D.S
Aprobo: Dayanna Andrea Franco Aquilera / Secretaria de Secretaria de Desarrollo Social
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